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CONFERENCIA INTERNACIONAL DE RECURSOS HUMANOS

RECLUTAMIENTO 2.0:
EL TALENTO ESTA EN LA RED

Redes Sociales y Herramientas 2.0 para la Seleccion de
Personal e Clasificacion de las redes sociales en RRHH
e Busqueda de candidatos en Linkedin, Twitter,
Facebook y Blogs ® Hojas de Vida y Reputacion
Digital en Internet e Errores mas comunes en
RRHH 2.0. y como evitarlos ® Cédigo de Conducta
y Etica en las Redes Sociales ¢ Estrategias 2.0.
y Planes de Reclutamiento 2.0. ® Employer
branding 2.0 ¢ ROI en reclutamiento 2.0
e Casos de Exito internacionales en Amparo Diaz-llairé
RRHH 2.0 autora del Bestseller

en RRHH 2.0

“El Talento esta
en laRed”

CONBERENCISTANE
DIa. Amparoiiaz-Liairc

CEO Global Human Capital Group y diitGfd del bestseller
“El Talento esta en la red”, primer:litsfofsublicado sobre la
Seleccion de Talento y busqueda de empledEn la web 2.0,

Esta considerada una de las 10 mejores pl@fesionales de
Recursos Humanos segtin Top Ten Busingss Experts.

_—

MEXICO D.F. 26 de Octubre 2011

HOTEL MARQUIS REFORMA 5*

Paseo de la Reforma N° 465, 06500 Ciudad de México >RE ESI
9:00- 9:30 Registro y bienvenida asistentes INSCRIPCIONES

9:30-11:00 Las redes sociales y la aplicacién practica en RRHH. ANTICIPADAS antes el p;e:\ninﬂ’lm‘:‘
Employer branding 2.0. del 15 DE OCTUBRE: “g) Talento
11:00-11:30 Coffe break / Networking 25% DESCUENTO v

11:30-12:30 Estrategia en reclutamiento 2.0. y casos de éxito
en RRHH 2.0.

12:30-13:00 Conclusiones y preguntas.



Boletin de Inscripcion
RECLUTAMIENTO 2.0: COMO SELECCIONAR PERSONAL A TRAVES DE LAS REDES SOCIALES

Las inscripciones se realizan a través de la web: www.globalhumacapitalgroup.com (tienda online: Visa, Paypal, etc.)

o bien cumplimentando la ficha de inscripcion y enviandola por e-mail a info@globalhumancapitalgroup.com junto con el
justificante de la Transferencia bancaria a Global Human Capital Group S.L.

N2 CTA. Banco Sabadell: 0081 5224 48 0001065910

IMPORTANTE: Debido a que el nimero de plazas es limitado, la inscripcicén de los asistentes se realizara por el orden de
llegada de las solicitudes, por ello le sugerimos efectte su reserva con la mayor antelacion posible. Le recordamos que la
entrada al acto sélo esta garantizada si se ha efectuado el pago de la inscripcién antes de la celebracién del mismo.
Contacto: Juan Fuertes

E-mail: info@globalhumacapitalgroup.com

Precio: 250% USD

Esta cuota incluye: La asistencia al seminario, el coffee break el Bestseﬂef
y la documentacién aportada por el ponente. (e precio ind“‘f:é on la Re "
Socios del Club GHCG 25% de descuento &

g\ 1 alento

Inscripciones anticipadas* (antes del 15 de Octubre):
- 25% de decuento
- Obsequio del Bestseller “El Talento esta en la Red”

* Para obtener estas condiciones especiales, por favor indique
el siguiente cédigo promocional al realizar su inscripcién al curso:
CONFMEX2

Ficha de Inscripcion

DATOS DEL PARTICIPANTE

NOMBRE Y APELLIDOS TELEFONO

DATOS DE LA EMPRESA

EMPRESA: DIRECCION:
TELEFONO: DISTRITO:

PERSONA QUE AUTORIZA LA INSCRIPCION

NOMBRE Y APELLIDO: e-MAIL:
TELEFOND:
CARGO: e

Cancelacién: La comunicacion de la anulacion deberad ser realizada al menos con 15 dias de antelacion al inicio de la Conferencia, considerandose a estos
efecto la fecha de recepcion y no la de envio. En caso de anular la inscripcion fuera de plazo se exigira el pago del importe total de la inscripcion.

Global Human Capital Group se reserva el derecho de cancelar esta accidn formativa en caso de no llegar a un minimo de asistentes. La Unica responsabi-
lidad de GHCG seria devolver la cuota de inscripcion abonada.





